
 

 
           

【従業員表彰】 

  永年勤務されている従業員の方、素晴らしい技術や技能を持った従業員の方、様々な実績や功

績のある従業員の方の今までのご苦労をねぎらい、今後の業務の励みにしていただくことを目

的として、可児商工会議所の会員事業所合同で表彰式典・祝賀パーティーを開催します。 

【表彰種類・申請基準】 

表彰種類 申請基準 負担金(１名分) 

(1)優秀従業員表彰 

優秀従業員表彰 職務に精励し、優秀である方 １０，０００円 

３０年表彰 勤続年数が３０年以上の方 １０，０００円 

２０年表彰 勤続年数が２０年以上の方 ８，０００円 

１０年表彰 勤続年数が１０年以上の方 ５，０００円 

(2)優秀技能者表彰 
秀でた技術・技能を持ち事業の発展
に実績がある方 

１０，０００円 

(3)特別功労者表彰 事業の発展に特別の功績がある方 １０，０００円 
 
◆(1)は同じ種類の表彰を２度受ける事ができません。 

(2)、(3)は該当する度に受ける事ができます。 

３０年表彰は日本商工会議所会頭と連名表彰になります。 

◆勤続年数は平成２８年４月１日が基準日となります。 

(１年未満切捨て) 

◆負担金には賞状・記念品・パーティー費用が含まれます。  

【申請方法】 

「表彰申請書」(裏面)にご記入のうえ、ＦＡＸにて可児商工会議所までご提出下さい。 

◆表彰が決定しましたら、事業所宛に式典の案内資料と請求書をご送付致します。 

◆引率の方も式典等へご出席下さいますようお願いします。 

◆申請期限は９月３０日(金)まで 

【表彰式典・祝賀パーティー】 

◆日 時 平成２８年１０月２５日（火）午後６時～（祝賀パーティー 午後７時～） 

◆場 所 小萱ＯＧＭチェリークリークカントリークラブ（可児市久々利４３１－５） 

◆顕 彰 表彰状と記念品をお贈りします。 

  ◆来賓等 市長、県議会議員、多治見公共職業安定所長、市議会（議長・総務企画委員長）市

役所（観光経済部）を予定。 

       ※商工会議所役員・議員もお祝いのため出席します。 

【主 管】 可児商工会議所労務対策委員会 

【問合せ】 会議所（担当：小木曽）電話６１－００１１ＦＡＸ６３－１８５６ 



平成２８年   月   日 
 
可児商工会議所 

会頭 渡辺 敏夫 宛 （ＦＡＸ ６３－１８５６） 
 

ふりがな                 

事業所名                 

代表者名                 

所 在 地                 

電話番号（     ）   －      

担当者名                 

 
 

会員事業所優良従業員表彰申請書 

 
可児商工会議所会員事業所従業員表彰規程により、受賞者として次の者を申請します。 

 

表彰種類 優秀従業員･３０年･２０年･１０年･優秀技能者･特別功労者 順位  

ふりがな  生年月日 

氏 名  昭・平   年  月  日 

住 所  

役 職  

入社年月日 昭・平   年   月   日 勤続年数 年  

表彰理由 

 

 

 

 

 

 

１．申請者が多数の場合は、本用紙をコピーしてご使用下さい。 
２．同じ表彰種類を２名以上申請する場合は、順位をつけて下さい。 

３．勤続年数は、平成２８年４月１日現在でご記入下さい。（１年未満切捨て） 
４．表彰理由は、当日配布する式次第に掲載しますので、必ずご記入下さい。 
５．この申請書へ記入頂いた情報は、可児商工会議所従業員表彰に関することのみに利用 

します。 


